Уважаемые акционеры!

Открытое акционерное общество «Пинский мехтранс» (далее  – Общество), расположенное по адресу: 225766 Брестская обл., Пинский район, п. Садовый, ул. Срлнечная, д. 3, доводит до Вашего сведения решения, принятые «25» марта 2022 г. годовым общим собранием акционеров Общества:
Повестка дня:
	1.
	Об итогах финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2021 год и основных направлениях развития на 2022 год

	2.
	О результатах аудиторской проверки и проверки ревизионной комиссией финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2021 год

	3.
	О работе Наблюдательного совета Общества в 2021 году.

	4.
	Утверждение годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2021 год

	5.
	Утверждение распределения чистой прибыли, остающейся в распоряжении Общества, за 2021 год. О выплате дивидендов за 2021 год

	6.
	Утверждение направлений использования прибыли, полученной Обществом в 2022 году. Периодичность выплаты дивидендов за 2022 год

	7.
	Избрание членов Наблюдательного совета и ревизионной комиссии Общества

	8.
	О вознаграждении членов Наблюдательного совета и ревизионной комиссии Общества

	9.
	О деятельности ООО «Биолоджико-Компани».

	10.
	О внесении изменений и дополнений в Устав ОАО «Пинский мехтранс». Утверждение Устава ОАО «Пинский мехтранс» в новой редакции.

	11.
	Об утверждении в новой редакции: 

а) свода правил корпоративного поведения;

б) регламента работы с реестром владельцев ценных бумаг;

в) положения «О порядке учета аффилированных лиц общества и согласования сделок, в совершении которых  имеется заинтересованность аффилированных лиц ОАО «Пинский мехтранс»


Решения собрания.

По первому вопросу повестки дня:


1. Принять к сведению отчет директора об итогах финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2021 год и основных направлениях развития Общества на 2022 год (прилагается).

решение - принято
По второму вопросу повестки дня:

2. Утвердить отчет о работе ревизионной комиссии Общества и аудиторской проверки за 2022 год (прилагается).
решение – принято
По третьему вопросу повестки дня:


3. Утвердить отчет председателя Наблюдательного совета за 2021 год.

решение – принято

По четвертому вопросу повестки дня:

4. Утвердить годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность Общества за 2021 год (бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках – прилагаются).

решение – принято

По пятому вопросу повестки дня:

5. За 2021 год получен убыток в сумме  312 тыс.руб.

Установить, что согласно расчета части прибыли (дохода) подлежащих перечислению в бюджет (прилагается), сумма прибыли отсутствует и выплату дивидендов не производить.

решение – принято

По шестому вопросу повестки дня:

6.1. Утвердить следующий план распределения чистой прибыли на 
2022  год:

- дивиденды –  20%.

- резервный фонд – 2% от фонда оплаты труда, но не более 2% от чистой прибыли;

- нераспределенная прибыль остается в собственном капитале.

6.2. Установить следующий порядок исчисления прибыли (дохода), в том числе ее части, перечисляемой в бюджет, по итогам работы за 2022 год:

- один раз в год не позднее 22-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором участникам хозяйственного общества объявлена дата выплаты дивидендов за отчетный период.
решение – принято

По седьмому вопросу повестки дня:

7.1. Утвердить Наблюдательный совет Общества в составе 5 человек, в том числе 2 человека представителя государства (прилагается).

7.2. Избрать ревизионную комиссию в составе 3-х человек (прилагается).
решение – принято

По восьмому вопросу повестки дня:

8.1. Утвердить размер и условия выплаты вознаграждения председателю, заместителю председателя, секретарю и членам Наблюдательного совета:
	Рентабельность продаж с начала отчетного года, %
	Размер вознаграждения,  базовых величин

	до 10 % включительно
	до 20 включительно

	свыше 10% до 15% включительно
	до 25 включительно

	свыше 15% до 25% включительно
	до 35 включительно

	Свыше 25%
	до 45 включительно


Представителю государства ежеквартально согласовывать с органом, осуществляющим владельческий надзор, конкретный размер вознаграждения.
При отсутствии чистой прибыли вознаграждение не выплачивается.

8.2. Утвердить размер и условия выплаты вознаграждения председателям и членам ревизионных комиссий:

- по 1 базовой величине за каждую проведенную проверку, но не более 
3 базовых величин в квартал за счет чистой прибыли при условии личного участия в проведении проверки.

8.3. Выплата указанного вознаграждения осуществляется ежеквартально, а именно:

· за 1 квартал – не позднее 1 июля;

· за 2 квартал – не позднее 1 октября;

· за 3 квартал – не позднее 1 января следующего года;

· за 4 квартал – не позднее 1 апреля следующего года.

решение – принято

По девятому вопросу повестки дня:

9. Слушали:

Директора ООО«Биолоджико-Компани» о передаче, возврате земель Управлению сельского хозяйства и продовольствия Пинского района, о начале в ликвидации организации.

Решили:

Принять к сведению отчет директора ООО «Биолоджико-Компани» (прилагается). 

решение – принято

По десятому вопросу повестки дня:

10.1. Внести соответствующие изменения в Устав в связи с изменением Законодательства. Утвердить Устав ОАО «Пинский мехтранс» в новой редакции (прилагается).
10.2. Поручить директору ОАО «Пинский мехтранс» Матовицкому Юрию Валентиновичу обеспечить государственную регистрацию новой редакции Устава (прилагается).
решение – принято

По одиннадцатому вопросу повестки дня:

11. Утвердить в новой редакции: 

а) свод правил корпоративного поведения (прилагается);

б) регламент работы с реестром владельцев ценных бумаг (прилагается);

в) положение «О порядке учета аффилированных лиц общества и согласования сделок, в совершении которых  имеется заинтересованность аффилированных лиц ОАО «Пинский мехтранс» (прилагается).

решение – принято

Наблюдательный совет Общества
